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辽宁工业大学本科教育教学工作持续改进
实施办法（试行）

第一章 总 则

第一条 为贯彻落实《教育部关于深化本科教育教学改革全

面提高人才培养质量的意见》《深化新时代教育评价改革总体方

案》精神，聚焦立德树人根本任务，完善本科教育教学工作持续

改进工作体系，推进学校本科教育高质量发展，结合学校实际，

特制定本办法。

第二条 本科教育教学工作持续改进全面贯彻“学生中心、

产出导向、持续改进”的教育理念，将质量意识、质量标准、质

量管理和持续改进理念内化为师生的共同价值迫求和自觉行动。

第二章 持续改进内容

第三条 本科专业人才培养质量的持续改进。各专业应建立

依据人才培养质量达成情况评价的持续改进机制，主要包括：

（一）培养目标的持续改进机制

培养目标的持续改进与培养目标的修订同步进行。在修订

前，各专业需广泛开展调研，并对在执行专业培养方案的培养目

标合理性进行评价，根据评价结果，结合学校定位和适应社会经

济发展的需要，进行新版培养目标的修订，达到专业培养目标的

持续改进。

（二）毕业要求的持续改进机制
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毕业要求的持续改进依据来自所支撑的培养目标达成情况

评价，并与培养目标的修订周期保持同步。各专业培养目标的达

成情况评价依赖外部评价机制，包括毕业生跟踪反馈机制和社会

评价机制。

各专业应结合培养目标达成情况，认真研讨和制定符合人才

培养目标定位的毕业要求，并对毕业要求进行指标点分解，明确

毕业要求与培养目标之间的对应关系，保证毕业要求的达成评价

能支撑培养目标的达成。

（三）课程体系的持续改进机制

各专业应综合分析现行课程体系合理性评价结果、毕业要求

达成情况评价结果和毕业要求的修订结果，梳理课程对毕业要求

的支撑情况，优化专业课程体系，构建能满足毕业要求能力达成

的课程体系。

课程目标的持续改进主要在课程教学大纲的修订中体现。课

程教学大纲的修订遵循产出导向教育的反向设计原则，以落实课

程目标对毕业要求的支撑为目标。在新版人才培养方案修订的同

时制定符合课程体系和课程目标要求的课程教学大纲。

第四条 课程的持续改进。各专业应建立依据课程目标达成

情况评价的持续改进机制，主要包括：

（一）课程目标达成的持续改进机制

课程目标达成是毕业要求达成的基础，任课教师应依据课程

目标达成情况评价结果，梳理教学过程存在的问题，查找影响目
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标达成的因素，为课程持续改进提供依据，并有针对性地持续改

进，保障课程目标达成。

（二）课程质量的持续改进机制

教师要针对学生学习效果以及课程目标达成情况评价自我

反思，在教学过程中及时改进。教师要不断完善、优化课程教学

资料、教学内容、教学方法与考核体系，并注重课程思政的有机

融入，提升课程质量。

第三章 运行体系

第五条 建立校、教学单位、专业及教师三级本科教育教学

工作持续改进运行体系。

（一）教育教学评估中心负责制定本科教育教学工作持续改

进实施办法，并做好宣传与解读工作，指导教学单位开展持续改

进工作，并实施监督检查。

（二）教学单位负责组织各专业建立持续改进机制，推进制

度的组织实施，督促专业及教师就人才培养质量达成情况评价中

发现的问题及时整改并跟踪检查。

（三）专业及教师是本科教育教学工作持续改进的执行者，

要根据整改意见落实持续改进。

第四章 附 则

第六条 本办法自发布之日起实施，由教育教学评估中心负

责解释。


